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Prefeitura Municipal
de Pouso Alegre

Relatorio Técnico de Monitoramento e Avaliacio — Administracio
Publica Municipal - Pouso Alegre/MG

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre — CNPJ n° 18.675.983/0001-21

Organizacio da Sociedade Civil: Associacio de Obras Pavonianas de Assisténcia—
Escola Profissional Delfim Moriera - CNPJ N° 62.382.395/0011-63

Termo de Fomento : N° 0013/2017

Recurso: Subsidio

Objeto: Relatorio: “ A parceria tem como objeto a¢des de manutencdo e de suporte
para o atendimento educacional em meio aberto em prol de criangas e adolescentes
menores de 16 (dezesseis) anos em situagfo de risco; para alunos com mais de 16
(dezesseis) anos que vivem em situagdo de risco social a escola profissional oferece
cursos de inicia¢do profissional que lhes permitem encontrar oportunidades concretas de
trabalho no ambiente onde moram.”

Objetivo: Relatério: Manifestacdo acerca do monitoramento e avaliagdo da parceria,
referente ao periodo de 06/03/2017 a 31/12/2017.

- Legislacdio: Lei Federal n® 13.019/2014; Decreto Federal n® 8.726/16; Lei Municipal
n? 5. 781417,

A prestacio de contas da Organizagio da Sociedade Civil foi entregue e os relatérios da
Execucdo do Objeto e da Execuc¢do Financeira foram analisados por membros da
Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo.

Diante da impossibilidade da anélise parcial e/ou definitiva € com o amparo do art. 71
da lei n® 13.019/2014: “a administragdo publica apreciara a prestagfo final de contas
apresentada, no prazo de até cento e cinquenta dias, contado da data de seu recebimento
ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada, prorrogavel justificadamente por
igual periodo”, foi realizada a prorrogagfo do prazo para analise da prestagdo final de
contas.

A dilatagiio de prazo permitiu que procedesse a solicitagdo de ressalvas, ajustes,
identificagdes de receitas e despesas, ou seja, de detalhamentos necessarios para a base
de langamentos no relatorio final.

1 — Metas:

1.1) Metas Estabelecidas:

Foram estipuladas metas conforme descri¢do no Plano de Trabalho:
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Atuar no atendimento socio educativo para cerca de 250 alunos de 08 a 16 anos em
situagdo de risco social.

Acompanhar ao longo do ano cerca de 300 alunos, adolescentes € jovens em situagdo
de risco social, com idade acima dos 16 anos, inseridos em cursos de iniciagdo
profissionalizante.

2.2) Cumprimento de Metas:

As metas previstas inicialmente de forma geral foram analisadas utilizando parametros
contidos nos relatdrios emitidos.

A Organizagio da Sociedade Civil (Associagdo de Obras Pavonianas de Assisténcia —
Escola Profissional Delfim Moreira) fez a conclusio de seu relatorio exaltando:
cumprimento do objeto, os resultados alcangados e as metas atingidas conforme
aferigdo.

2- Descricio Atividades

As atividades foram desenvolvidas observando as diretrizes pedagogicas e promovendo
alternativas ao atendimento as criangas.

Pormenorizado na forma de execucdo, descrita no Plano de Trabalho, foi amplamente
empreendido pela Organizagdo da Sociedade Civil.

As visitas in loco propiciaram condi¢des de analise das execugdes das atividades
estabelecidas.

A afericdio das metas propostas foi possibilitada por paradigmas estabelecidos conforme
cumprimento das atividades e estdo descritas de forma minuciosa no relatorio da
Execucdo do Objeto realizado pela Organizacio da Sociedade Civil e avaliadas pela
Administrag¢do Publica.

3- Impacto do Beneficio Social

E inestimavel a conquista obtida.

Os objetivos de transformagdo social mediante a oportunidade proporcionada devido ao
fato de ser oferecido acolhimento nas relacdes educacionais, pedagogicas e correlatas
traduziram-se em uma sociedade mais justa e inclusiva.

A participagio da Organizagdo da Sociedade Civil na demanda social a qual constitui
necessariamente as execucdes e agdes prestadas junto as criangas traduziu o seu foco de
trabalho e causou de forma positiva influéncia a toda a comunidade a sua volta.

As acgdes promovidas contribuiram para a redugdo de niveis de necessidade
caracterizados pela propria sociedade.

Questdes sociais envolvidas nas praticas da Organizagfo da Sociedade Civil
influenciaram positivamente afetando e influenciando as vidas de todos aqueles que
foram atendidos.

4) - Valores Efetivamente Transferidos pela Administracio Publica
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A Prefeitura Municipal de Pouso Alegre efetivamente fez transferéncias financeiras a
Organizagdo da Sociedade Civil, nos moldes ¢ montantes descritos o valor total de
R$ 40.392.00 (quarenta mil, trezentos ¢ noventa e dois reais).

O recurso financeiro acima referido foi estabelecido em Lei Municipal e acentuado no
Plano de Trabalho; sua transferéncia se deu de acordo com o previsto no Termo de
Fomento.

As despesas também consideram a previsdo feita com 0s dados ajustados e efetivados.

5) Analise Relativa aos Documentos Comprobatorios das despesas Apresentadas
pela OSC

Face 2 documentagio apresentada pela Organizagdo da Sociedade Civil: Associagdo
das Obras Pavonianas de Assisténcia — Escola Profissional Delfim Moreira, para
prestagdo de contas da Execugdo do Objeto e também da Execucdo Financeira, sendo
estas condizentes com a legalidade, verificou-se que houve a regular do recurso
previsto; também a possibilidade de constatar-se a execugdo do Objeto.

Desta forma. observando as fundamentagdes apresentadas foi possivel emitir este
relatorio téenico de monitoramento e avaliagdo da parceria.

Pouso Alegre. 07 de janeiro de 2019.

Leila de Fatimg Fohseca da Costa
Secretaria Murlicipdl de Educagéo e Cultura
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COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO DE PARCERIAS
CELEBRADAS COM AS ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL NA AREA DE
EDUCACAO.

TERMO DE HOMOLOGACAQO

Legislacfio: Lei Federal n® 13.019/14/ Decreto Federal n® 8.726/16 e Decreto Municipal
n® 4.751/17

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre — CNPJ n°® 18.675.983/0001-21
Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura

Organizagdo da Sociedade Civil: Associacdo de Obras Pavonianas de Assisténcia —
Escola Profissional Delfim Moreira — CNPJ n° 62.382.395/0011-63

Termo de Fomento n® 0013/2017

Recurso: Subsidio

Objeto: “A parceria tem como objeto agdes de manutencdo ¢ de suporte para o
atendimento educacional em meio aberto em prol de criangas e adolescentes menores de
16 (dezesseis) anos em situag@o de risco; para alunos com mais de 16 (dezesseis) anos
que vivem em situagdo de risco social a escola profissional oferece cursos de iniciagdo
profissional que lhes permitem encontrar oportunidades concretas de trabalho no
ambiente onde moram.”

Vigéncia da Parceria: 06/03/2017 a 31/12/2017.

Valor Total de Repasse: RS 40.392,00 (quarenta mil, trezentos € noventa e dois reais).

Registra-se que nos termos da lei n® 13.019/2014: ndo € atribui¢do desta Comissdo
realizar analise de documentos para fins de prestagdo de contas, mas, tdo somente
Homologar Relatorio Técnico de Monitoramento e Avaliagdo emitido pela
Administra¢do Publica devido a parceria celebrada através de Termo de Fomento.

Desde modo no Relatorio Técnico de Monitoramento e Avaliagdo foram apreciadas as
argumentagdes quanto:

1) Objeto;

2) Objetivo;

3) Descricao de atividades; | \

4) Metas estabelecidas e cumprimento; ; /
5) Impacto do Beneficio Social; (ﬁg 3«

6) Valores transferidos;
7) Documentos comprobatorios despesas.
Conclui-se assim que diante dos dados apresentados pode ser homologado.

Rua Tupinambas, S/N — Santo Anténio, Pouso Alegre — MG, 37552-122
Tel.: 35 3449-4100 35 3449-4101




‘ E% Secretaria de
Prefeitura Municipal Educacéao
de Pouso Alegre e Cultura

A comissio de Monitoramento e Avaliagio de Parcerias manifesta-se conclusivamente,
diante dos relatos apresentados pela Administragdo Publica Municipal e pela Gestora de
Parcerias, pela aprovagdo da prestagio de contas da execucdio do Termo de Fomento
n° 0013/2017.

Di-se o pacto por encerrado, posto que os recursos aplicados e os resultados
apresentados se equivaleram.

Pouso Alegre, 08 de janeiro de 2019.

SOd s oo

Simone KGomes da Silva Borges
Matricula n® 13.654

Ascesta

Anésia da Silva Costa
Matriculan® 19.621

Sandra Maria de Castro Monteiro
Matricula n® 19.690
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Relatorio Técnico — Gestor da Parceria

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre — CNPJ: 18.675.983/0001-21

Secretaria Municipal de Educagiio e Cultura

Organizacio da Sociedade Civil: Associacio das Obras Pavonianas de Assisténcia -
“Escola Profissional Delfim Moreira” — CNPJ 62.382.395/0001-63

Termo de Fomento n° 0013/2017

Recurso: Subsidio

Objeto: Constitui objeto desta parceria “Na Escola Profissional Delfim Moreira sfo
previstas a¢des de manutengio e de suporte para o atendimento educacional em meio aberto,
em prol de criangas e adolescentes, de 08 a 15 anos, em situag@o de risco e vulnerabilidade
social. Para alunos maiores de 16 (dezesseis) anos, que vivem em situagdo de
vulnerabilidade social, a Escola Profissional oferece cursos de iniciagdo profissional que

lhes permitam encontrar oportunidades concretas de trabalho no ambiente onde ele mora.

1- Metas:

1.1) Metas estabelecidas

As metas estabelecidas pela parceria e descritas no Plano de Trabalho consistem em:

- Atuar no atendimento sécio educativo para cerca de 250 (duzentos e cinquenta) alunos de

08 a 16 anos em situacgdo de risco social.

- Acompanhar ao longo do ano cerca de 300 (trezentos) alunos, adolescentes e jovens em

situagdo de risco social, com idade acima dos 16 anos, inseridos em cursos de inicia¢do

profissionalizante.

- Criar dindmicas de relacionamento, socializa¢do e interacdo ente os varios alunos para

facilitar o entrosamento entre eles e a0 mesmo tempo acompanha-los ao longo do ano na

formagdo de habitos de higiene e cuidados do corpo;

- Criar na Escola Profissional um ambiente sereno e acolhedor entre varios alunos;

- Definir momentos especificos de acompanhamento pedagdgico durante os quais se possa

ajudar os alunos na compreenséo e na superacdo das dificuldades escolares;

-Organizar o grupo musical da fanfarra, de maneira que possa ae apresentar nos varios

momentos de celebracdo do Centenario da Escola Profissional e no Desfile Civico de 7 de f}
-

Setembro, definindo os alunos interessados e a0 mesmo tempo os dias dos ensaios.
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- Desenvolver atividades que permitam estimular a criatividade e capacidade artistica dos
alunos, desenvolvendo o proprio protagonismo e a prépria autonomia através da organizagio
de grupos de teatro e de danca. Programar varias dramatizagdes, entre ela a Via Sacra
dramatizada e alguns momentos historicos, ligados aos Cem Anos da Escola Profissional;

- Organizar atividades esportivas nas véarias modalidades, que favoregam a socializa¢do
entre eles o respeito reciproco e ao mesmo tempo organizar varios torneios e encontros
esportivos com outras institui¢des para favorecer a integragdo dos alunos com outros grupos
externos a Institui¢io Pavoniana, além de projetos especificos como o projeto do Xadrez;
Organizar aulas de natagfio para os alunos, aprendendo a coordenagdo dos movimentos e a
respiracdo;

- Criar integragdo entre Escola Profissional e familia dos alunos através de encontros
periddicos e encontros festivos;

- Organizar cursos de introdugdo ao mundo do trabalho e acompanhar ao longo do curso os

adolescentes e jovens, que se inscreveram.

1.2) Cumprimento de Metas:
As metas estabelecidas no Plano de Trabalho foram devidamente cumpridas conforme
relatério de execugio do objeto. Também estio disponibilizados os arquivos dos projetos

executados na pagina do Facebook mantida pela organizagdo.

2-Descricio das Atividades

A Organizacdo da Sociedade Civil, Associacdo das Obras Pavonianas de Assisténcia —
Escola Profissional Delfim Moreira, desenvolveu o trabalho em contra turno, atuando no
atendimento socio educativo para criangas em situagfio de risco social e vulnerabilidade.
Foram oferecidos aos alunos apoio pedagdgico e psicossocial através de oficinas de teatro,
musica, educagdo fisica, esportes e lazer. Aos adolescentes foram oferecidos cursos
profissionalizantes no dmbito da informatica bésica, corte e costura panificagdo, confeitaria
e salgados.

O trabalho desenvolvido teve como objetivo proporcionar aos educandos a possibilidade de
inser¢do no mercado de trabalho, podendo assim transformar a realidade em que vivem e
trazendo beneficios para si e suas familias.

Através das atividades nas oficinas de Musica, Teatro e Danga objetivou- se o despertar da 9§

sensibilidade e da criatividade além do apreco pelas artes. Também a criagdo de dindmicas
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de relacionamento, socializagdo e intera¢do entre os alunos, num ambiente de acolhida

possibilitou o entrosamento entre 0s mesmos, junto a institui¢do e aos familiares.

3- Impacto Social

Através da equipe de profissionais que atenderam os alunos e através da avaliagdo dos
resultados pedagodgicos e psicossociais, as metas estabelecidas foram alcancadas,
impactando positivamente a realidade dos alunos atendidos.

Observou-se a satisfac@o apresentada ao longo do ano e a devolutiva positiva dos pais. O
trabalho desenvolvido contribuiu para que os alunos crescessem como seres humanos,
responsaveis pela constru¢fo de uma sociedade mais justa e humanitaria, superando seus
limites e suas dificuldades. Os projetos apresentados estdo em consondncia com o que foi

estabelecido no Plano de Trabalho para o cumprimento das metas e do objeto proposto.

4- Valores transferidos pela Administraciao Publica
Recurso: SUBSIDIO

Valor: R$ 40.392,00 (quarenta mil, trezentos e noventa e dois reais)

Data Valor
12/04/17 R$3.672,00
12/04/17 R$3.672,00
12/04/17 R$3.672,00
05/05/17 R$3.672,00
30/05/17 R$3.672,00
05/07/17 R$3.672,00
08/08/17 R$ 3.672,00
04/09/17 R$ 3.672,00
04/10/17 RS 3.672,00
07/11/17 RS 3.672,00
06/12/17 R$ 3.672,00
TOTAL R$ 40.392,00

5- Conclusio

Diante do monitoramento e avalia¢do realizados, somados a analise dos Relatorios de
Execu¢@o do Objeto e Execugdo Financeira, apresentados pela OSC, foi possivel constatar
que a parceria foi executada de forma adequada ao previsto no Plano de Trabalho,
cumprindo-se as metas e atingindo os resultados previamente estabelecidos.

O objeto proposto foi executado e os recursos financeiros foram aplicados adequadamente.
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Desta forma concluo que a Prestagdo de Contas, no que se refere a execugéo do objeto e

execugdo financeira estd: Aprovada.

Pouso Alegre, 08 de Janeiro de 2018.

}ﬁ”@% Woho.

Gestor e Parcerias
Matricula 6766 -1
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sy %, ASSOCIAGAO DAS OBRAS PAVONIANAS DE ASSISTENCIA
R ESCOLA PROFISSIONAL DELFIM MOREIRA

f ! § Rua Mons. José Paulino, 371 - Centro - 37550-099 - Pouso Alegre - MG - C.Postal 217

o CNPJ - 62.382.395/0011-63 - telefone -(035) 3425-1196
e-mail — aopapousoalegre@pavonianos.org.br

RELATORIO DE EXECUGAO DO OBJETO - Relatério de Conclusio

Nimero da Parceria: Periodo de execucgédo: conclusivo | Periodo de vigéncia:
Termo de fomento n°0013/2017 | De 03/03/2017 a 31/12/2017 De 03/03/2017 a 31/12/2017

Organizac¢ao da Sociedade Civil: Associacdo das Obras Pavonianas de Assisténcia
“Escola Profissional Delfim Moreira”

Objeto: Na Escola Profissional Delfim Moreira sdo previstas ages de manutengéo e de suporte para o
atendimento educacional em meio aberto, em prol de criancas e adolescentes, de 08 a 15 anos, em situagao
de vulnerabilidade social.
Para alunos maiores de 16 anos, que vivem em situacéo de vulnerabilidade social, a Escola Profissional
oferece cursos de iniciagdo profissional que lhes permitam encontrar oportunidades concretas de trabalho no
ambiente onde ele mora.

1 Relatério de conclusdo — Execucao das metas

1.1 Ac¢des programadas:
As acOes programadas para ser executadas ao longo do ano, podem ser resumidas nas seguintes:

e Criar dindmicas de relacionamento, socializagdo e interagéo entre os varios alunos para
facilitar o entrosamento entre eles e ao mesmo tempo acompanha-los ao longo do ano na
formacéo de habitos de higiene e cuidados do corpo.

o Criar na Escola Profissional um ambiente sereno e acolhedor entre os varios alunos.

= Definir momentos especificos de acompanhamento pedagégico durante os guais se possa
ajudar os alunos na compreensao e na superacao das dificuldades escolares.

e Organizar o grupc musical da fanfarra, de maneira que possa se apresentar nos varios
momentos de celebracdo do Centenario da Escola Profissional e no Desfile civico de 7 de
setembro, definindo os alunos interessados e ao mesmo tempo os dias dos ensaios.

e Desenvolver atividades que permitam estimular a criatividade e capacidade artistica dos
alunos, desenvolvendo o préprio protagonismo e a propria autonomia através a organizacio de
grupos de teatro e de danga. Programar varias dramatizacdes, entre elas a Via Sacra
dramatizada e alguns momentos histéricos, ligados aos Cem Anos da Escola Profissional.

e Organizar atividades esportivas nas varias modalidades, que favoregam a socializacéo entre
eles e o respeito reciproce e ao mesmo tempo organizar varios torneios e encontros esportivos
com outras instituicdes para favorecer a integragdo dos alunos com outros grupos externos a
Instituicdo Pavoniana, além de projetos especificos como o projeto do Xadrez.

e Organizar aulas de natagao para os alunos, aprendendo a coordenacdo dos movimentos e a
respiracao.

e Criar integracao entre Escola Profissional e familia dos alunos através encontros periodicos
e encontros festivos.

e Organizar cursos de introducdo ao mundo do trabalho e acompanhar ao longo do curso os
adolescentes e jovens, que se inscreveram.

1.2 Acdes executadas:
A Caminhada Pedagdgica de 2017, foi realmente um tempo de muita movimentagéo e riqueza
pedagodgica, que permitiu aos alunos de apresentar as prdprias qualidades e capacidades através as

—
-
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varias acOes e oficinas organizadas entre eles com o apoio dos varios professores.

A primeira agdo foi ajudar os alunos a se encontrar na Escola Profissional, como ambiente
acolhedor, tentando ajuda-los a se conhecer melhor entre eles com varias dinamicas e assim
pudessem se aceitar, mesmo provenientes de varios bairros diferentes da cidade com formacéao
diferente. Foram realizados diariamente momentos de reflexao, também com oragdes, sempre no
respeito do “credo” de cada um. Foram ajudados a entender que precisa ter habitos de higiene como

lavar-se as maos antes de comer, escovar-se os dentes depois de comer, ter uma postura atenta e
educada quando se conversa e tantas outras posturas necessarias para um convivio entre pessoas
civilizadas.

Neste sentido facilitou a presenca de dentistas voluntarios que cada semana vinham para fazer um

atendimento especifico para todos os alunos no campo dentario, procurando solucdes para 0s casos
mais urgentes.
Outra ag&o a ser executada foi criar um momento necessario para um acompanhamento pedagégico
que possa ajudar os alunos na superacgao dos problemas escolares. A professora, que os acompanhava
quotidianamente, tentava sempre ajuda-los a encontrar a solugéo das dificuldades escolares, mantendo
sempre a postura de quem acompanha e nao de quem quer substituir o aluno na execugéo das suas
tarefas escolares.
Ao longo do ano foi muito interessante o momento no qual se comegou a pedir quem fosse interessado
a participar do grupo da fanfarra, que na Escola Profissional alcanga normalmente o nimero de cem
instrumentos. O entusiasmo foi grande e dezenas de criangas e adolescentes pediram de poder
participar. Foram definidos os dias de ensaio, duas vezes por semana e os alunos foram divididos
em dois grupos, 0s que ja tinham conhecimento dos instrumentos e quem comecava sem nenhum
conhecimento. Depois de um certo periodo, os dois grupos de alunos que tocavam, os novatos e os
avangados, comec¢aram a ensaiar juntos de maneira que cada participante pudesse afinar sempre
mais o proprio instrumento ao som do outro. O dirigente da fanfarra e os educadores continuaram a
incentivar os alunos ao compromisso e ao empenho para que ndo desistissem de participar na iniciativa.
Aproximando-se o dia das apresentacdes do Centenario da Escola Profissional, os ensaios se fizeram
sempre mais exigentes e a preocupacdo do dirigente foi que os alunos se fizessem sempre mais
auténomos no controle musical do proprio instrumento. Nos dias das apresentacbes do centenario
da Escola Profissional e no desfile civico na avenida central da cidade de Pouso Alegre a apresentacio
musical foi perfeita e os alunos ficaram muito felizes do proprio sucesso.
Mais uma acéo que foi realizada com entusiasmo ao longo do ano foram os momentos de esporte
que foram realizados no ginasio coberto da Escola Profissional e nos campos de futebol que a mesma
possui. A criatividade dos professores de esporte permitiu de experimentar varias modalidades de
esporte, que facilitaram o caminho da socializago dos alunos entre eles no respeito reciproco.

No periodo das celebragbes do Centenario foram realizados vérios torneios, gincanas e encontros
esportivos com outras instituicées da cidade de Pouso Alegre, como momento de integragdo com outras
Instituicdes.

Outra atividade que os alunos realizaram com muito entusiasmo foram as aulas de natagdo, sendo
que a Escola Profissional possui duas piscinas, onde as criangas e os adolescentes simplesmente
descarregaram muita energia e aprenderam pouco a pouco a coordenacédo motora e a respiragéo.

Além das atividades de esporte, os alunos foram estimulados na propria criatividade através de
atividades de producgdes artisticas, sejam manuais, ou de tipo teatral. No periodo da Quaresma e
do Tempo Pascal foi possivel montar com os alunos a Via Sacra dramatizada nos ambientes esternos
da Escola Profissional, e o resultado foi muito rico e emocionante. O mesmo aconteceu com a
celebragéo da festa de Pascoa, onde os alunos mostraram muita criatividade. No periodo das
celebracbes do Centenario da Escola Professional os alunos demostraram muita habilidade e
criatividade em apresentar pecas teatrais sobre os cem anos de histéria da Escola Professional, além
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de varias exposi¢des que demostraram a habilidade criativa dos alunos na Escola Profissional.
Outras Iniciativas muito interessantes foram o trabalho especifico, realizado com os alunos sobre ao
Prevengdo e Combate a Dengue, para conscientiza-los sobre a necessidade de manter limpo o
ambiente onde vivemos, o projeto do Xadrez, realizado nos Ultimos meses com muito sucesso, além
das varias festas, como a Festa Junina e a Festa de Natal, com muita participag&o e alegria.

Ao longo do ano foram também realizados varios encontros com os pais dos alunos para tentar uma
aproximagdo com eles e ao mesmo tempo para entender quais eram as expectativas que eles tinham
em relagao ao trabalho pedagdgico da escola Professional. Foi também uma maneira para criar uma
efetiva integracéo entre Escola e Familia.

Outra realizac@o, ligada ao objeto deste termo de fomento, foi a realizac&o dos varios cursos de
introducao ao mundo do trabalho para adolescentes e jovens. Através destes cursos foi possivel
aprender por parte dos participantes os conhecimentos basicos para usar o computador e, para quem
jatinha mais informagdes sobre o assunto, foi criado um curso avangado de informatica. Foi organizado
também um curso para trabalhar no campo da Panificagéo, Confeitaria e Salgado e outro de Corte e
Costura basica e avangada. A participagdo foi numerosa e os alunos muito satisfeitos das varias
propostas de trabalho. A cada semestre foi realizada a formatura com a entrega dos diplomas com
muita alegria dos alunos participantes.

1.3 Alcance dos Objetivos

Encerrando o ano de 2017 e avaliando junto com os professores e alunos os resultados pedagoégicos
sociais, obtidos através das varias acfes socio pedagogicas realizadas, seja de suporte como de
manuteng&o no atendimento educacional em meio aberto de mais de 300 alunos, presentes na Escola
Profissional, podemos afirmar que as metas, definidas no plano de trabalho do termo de fomento
n°® 0013/2017, previstas pelo acompanhamento pedagogico das varias criancas e adolescentes em
situagéo de risco social, foram alcangadas na sua totalidade

A satisfacéo e a euforia apresentada ao longo do ano pelos alunos e os comentarios positivos
dos pais no final do ano s&o o melhor sinal que demostra como temos caminhado na direcéo certa
com o nosso trabalho pedagoégico ao longo do ano 2017, ajudando estas criancas e adolescentes 3|
descobrir as proprias capacidades, como base de auto realizagdo pessoal.

Podemos também afirmar com satisfacéo que a presenca do pessoal que foi pago com o subsidio
da prefeitura, foi um grande ponto de apoio na realizagdo das varias iniciativas pedagdgicas que
foram realizadas ao longo do ano de 2017, ano totalmente especial pela Escola Profissional “Delfim
Moreira", que celebrou seu Centenario de existéncia nas mais variadas iniciativas, onde as criangas
e 0s adolescentes tem participado com entusiasmo e criatividade.

O mesmo podemos dizer pelo trabalho pedagégico e profissionalizante, realizado com os alunos
com mais de 16 anos, presentes na Escola Profissional, que foram acompanhados nos varios cursos
de iniciagdo profissional, organizados com a finalidade de encontrar oportunidades concretas de
trabalho no ambiente onde eles moram. A alegria e a satisfagdo do dia da Formatura era a concreta
demostracéo que tinhamos alcancado os objetivos prefixados com estes alunos, que procuravam
na Escola Profissional uma chance concreta para entrar no mundo do trabalho.

Considerando enfim no seu conjunto o trabalho sécio pedagégico e professionalizante, realizado|
ao longo do ano 2017 , podemos afirmar que a Escola Profissional “ Delfim Moreira” colaborou com a
Prefeitura Municipal de Pouso Alegre na construcdo de uma sociedade mais justa e humanitaria,
onde também as pessoas de baixa renda, sobre tudo criangas, adolescentes e jovens, pudessem
encontrar um ambiente social que os ajudassem na superagédo das varias dificuldades que se
apresentam cotidianamente e se transformam em obstaculo & prépria realizac&o pessoal. A Escola
Profissional desta maneira quer continuar a ser referéncia na cidade de Pouso Alegre no trabalho
educativo em prol das criangas e adolescentes em situacéo de risco social e no servigo de apoio para
jovens e adultos na inserg&o no mundo do trabalho.
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1.5 - Justificativas de atrasos e/ou agdes ndo cumpridas:

Entendemos que néo teve atrasos ao longo do ano 2017.

Local: Pouso Alegre Data: 19/11/2018

Nome do presidente ou representante legal: Assinatura do presidente ou representante legal:

Pe Andrea Callegari-Diretor /] M /v
¥ ) L V
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RELATORIO FINAL DE EXECUCAO FINANCEIRA

RELACAO DAS RECEITAS E DESPESAS REALIZADAS

MODALIDADE: TERMO DE FOMENTO N2 0013/2017

ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL
ASSOCIACAO DAS OBRAS PAVONIANAS DE ASSISTENCIA
— ESCOLA PROFISSIONAL DELFIM MOREIRA

CNPJ
62.382.395/0011-63

TIPO DE PRESTACAO DE CONTAS | Banco

Conta Corrente /Conta Poupanca

FINAL — Periodo de Execugdo

De 12/04/2017 a 19/12/2017 CEF 2467-2
RELACAO DAS RECEITAS

RECURSO PARCELA VALOR TOTAL
SUBSIDIO 1/11 R$3.672,00
SUBSIDIO 2/11 R$3.672,00
SUBSIDIO 3/11 R$3.672,00
SUBSIDIO 4/11 R$3.672,00
SUBSIDIO 5/11 R$3.672,00
SUBSIDIO 6/11 R$3.672,00
SUBSIDIO 7/11 R$3.672,00
SUBSIDIO 8/11 R$3.672,00
SUBSIDIO 9/11 R$3.672,00
SUBSIDIO 10/11 R$3.672,00
SUBSIDIO 11/11 R$3.672,00
TOTAL DAS RECEITAS R$40.392,00
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RELAGAO DAS DESPESAS PERIDO DE 12/04/2017 a 19/12/2017

RECURSO | TIPO DA NOME DO CNPJ ou CPF VALOR
DESPESA FAVORECIDO
SUBSIDIO | SALARIO Adriana Benedita dos | 833.192.556-49 R$1.868,31
Santos assistente social
SUBSIDIO | SALARIO Carlos Augusto 083.084.416-37 R$1.757,78
Ribeiro auxiliar de
servigos gerais
SUBSIDIO | SALARIO Francislene Borges 095.273.106-10 R$7.143,04
de Paiva monitora
SUBSIDIO | SALARIO Maria do Carmo Dias | 962.126.166-04 R$4.988,65
de Oliveira auxiliar de
lavanderia
SUBSIDIO | SALARIO Terezinha Claret de 285.601.066-87 R$6.734,67
Souza copeira
SUBSIDIO | SALARIO José Carlos de Souza 693.706.806-91 RS$S2.955,70
encarregado de
manutengdo e
servicos gerais
SUBSIDIO | SALARIO Paula Fernanda 304.288.879-99 R$1.553,79
Gomes auxiliar de
secretaria
SUBSIDIO | SALARIO Cilene Caproni M 060.685.476-20 R$3.532,54
Souza coordenadora de
cozinha
SUBSIDIO | SALARIO Natdlia de Souza M 084.368.386-45 R$2.096,46
Ribeiro servigos gerais
SUBSIDIO | SALARIO Valdete Vieira Soares | 072.688.136-86 R$2.030,21
cozinheira
SUBSIDIO | SALARIO Julia Maria Beraldo 126.506.756-24 R$4.325,53
de Lima recepcionista
SUBSIDIO | SALARIO José Lazaro Adolfo 033.931.916-08 RS1.215,59
oficial de
servicos gerais
SUBSIDIO | ENCARGO GPS comp 13/2017 R$189,73
(GPS)COMP | ref. a pgt? parcial do
13/2017 INSS da 22 parcela
132 salério do
funcionario José
Carlos de Souza
TOTAL DAS RS$40.392,00
DESPESAS
SALDO FINAL RS0,00




o
Ly Morey,.
o ?

? .
4

ASSOCIACAO DAS OBRAS PAVONIANAS DE ASSISTENCIA
ESCOLA PROFISSIONAL DELFIM MOREIRA

Rua Mons. José Paulino, 371 — Centro — 37550-099 - Pouso Alegre — MG - C. Postal 217
CNPIJ - 62.382.395/0011-63 — telefone: (035)3425-1196
e-mail: aopapousoalegre@pavonianos.org.br

160t

=

CONCLUSAQ FINAL

Encerrando o ano de 2017 e avaliando os resultados pedagdgicos sociais obtidos através das
vdrias a¢des sdcio pedagdgicas realizadas, seja de suporte como de manutencgdo no atendimento
educacional de mais de 300 alunos, presentes na Escola Profissional “Delfim Moreira”, podemos
afirmar que as metas previstas no plano de trabalho do termo fomento n2 0013/2017, pelo
acompanhamento pedagdgico das vdérias criangas e adolescentes em situagdo de risco social,
foram alcangadas na sua totalidade.

Podemos também afirmar com satisfacdo que a presenca do pessoal que foi pago com o
subsidio da prefeitura foi um grande ponto de apoio na realizagdo das varias iniciativas
pedagogicas que foram realizadas ao longo do ano de 2017, ano totalmente especial pela Escola
Profissional “Delfim Moreira”, que celebrou seu centendrio de existéncia.

O mesmo podemos dizer pelo trabalho pedagégico e profissionalizante, realizado com os
alunos com mais de 16 anos, presentes na Escola Profissional, que foram acompanhados nos
varios cursos de iniciacdo profissional, que foram organizados com a finalidade de encontrar
oportunidades concretas de trabalho no ambiente onde eles moram.

Considerando enfim no seu conjunto o trabalho sécio pedagogico, realizado ao longo do ano
2017, a Escola Profissional “Delfim Moreira” colaborou com a Prefeitura Municipal de Pouso
Alegre na construcdo de uma sociedade mais justa e humanitdria, onde também as pessoas de
baixa renda, sobre tudo criancas, adolescentes e jovens, pudessem encontrar um ambiente
social que os ajudam na superagdo das varias dificuldades que se apresentam cotidianamente e
se transformam em obstaculos a propria realizagdo pessoal. A Escola Profissional desta maneira
é referéncia na cidade de Pouso Alegre no trabalho educativo em prol das criangas e
adolescentes em situacdo de risco social e no servigo de apoio para jovens e adultos na inser¢do
no mundo do trabalho.

Local: Pouso Alegre Data: 19/11/2018

A M 0.,

Pe. Andrea Callegari — Diretor \J Assinatura do Representant fegal

Representante legal




